
项目支出绩效自评表 
（2019度）

项目名称 　全市统战培训项目经费

主管部门及代码 中共北京市委统战部（970) 实施单位：中共北京市委统战部干部处

项目资金 （万元）

年初预算数(A）
全年执行数

(B）
分值（10分） 执行率（B/A) 得分 得分计算方法

年度资金总额： 70 59.71 9 85.3 8 执行率*该指标分

值，最高不得超
过分值上限。

    其中：财政拨款 70 59.71 9 85.3 8

          其他资金

年

度

总

体

目

标

根据中央统战部和市委关于加强对党外代表人士的教育和培养的要求，为进一步加强对各界党
外代表人士的培训，努力培养和建设一支与中国共产党亲密合作的高素质党外干部队伍，使各
界党外人士为首都的经济建设发挥重要作用并做出积极贡献。根据《社会主义学院工作条例》
要求，制定《2019年北京统一战线教育培训班次计划》，以“围绕中心，服务大局，突出创
新，注重实效”为导向，精心谋划按需培训，更好地为科学发展服务、为干部健康成长服务。

年度总体目标完成情况:认真抓好习近平新时代中国特色社会主义思想

和习近平总书记关于统一战线重要思想的教育培训，将习近平总书记
对北京重要讲话精神、首都城市战略定位等作为重要学习内容，切实

落实有关培训要求，教育引导统一战线成员和统战干部不断增强“四
个意识”、坚定“四个自信”，不断增强履职本领、提升品行作风。

2019年市委统战部和市统战口各单位举办培训班共55个，培训人数
3700余人次。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 分值 年度指标值(A) 全年实际值(B) 得分

产出指标     

(50分)

数量指标
举办各类培训班次55个 　5分 55 55 　5分

培训人数3700余人次 　5分 3700余人次　 3700余人次　 　5分

质量指标

提高党外代表人士能力素质，提升统战干部履职能力， 　5分 达成预期指标　 达成预期指标　 　5分

制定培训计划，严格按计划实施 　10分 达成预期指标　 达成预期指标　 　10分

规范考核制度，及时发现问题，进而推动培训工作有效改进。 　5分 达成预期指标　 达成预期指标　 　5分

进度指标

严格按照《2019年北京统一战线教育培训班次计划》，确保培训工作扎实

推进、取得实效。 　5分 达成预期指标　 基本达成预期指标　 　4分

保证项目资金及时足额支付 　5分 达成预期指标　 达成预期指标　 　5分

成本指标 项目资金控制在预算范围以内 　10分 达成预期指标　 达成预期指标　 　10分

效果指标   

(40分)

效益指标

社会效益指标：为更好的培养政治坚定、业务精通、作风过硬的领导班子

和干部队伍，推动首都统一战线科学发展服务。 　15分 达成预期指标　 基本达成预期指标且效果较好 　12分

可持续影响指标：项目的实施不仅推动了在全市形成重视和支持统战工作

的良好局面，而且为提高首都统一战线工作水平打下坚实基础。 　15分 达成预期指标　 基本达成预期指标且效果较好 　12分

服务对象满意度
指标

强化督促检查，对培训计划实施情况跟踪检查, 进行满意度调查。 　10分 90% 98.68% 　9分

总分 90分




